Matrika bistvenosti ESG-tem za deleznike in Skupino Triglav
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Vpliv na sposobnost uresnicevanja strategije Skupine Triglav
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Bistvene ESG-teme Skupine Triglav po podrocjih

= Do druzbe in narave odgovorni produkti in storitve
= Nizanje ogljicnega odtisa lastnih dejavnosti
= Spodbujanje znanstvenih raziskav za blazenje podnebnih sprememb

= Skrb za zdravje in varnost zaposlenih
= Kultura sodelovanja in odprtosti
= Enake moznosti za razvoj in nagraj je zaposlenih

= Privabljanje usposobljenih sodelavcev .

= Kakovostni zavarovalno-financni produkti in asistencne storitve
= Potrebam strank prilagodljivi nacini poslovanja in ponudba
= Enostavni, inovativni in digitalizirani produkti in storitve

= Pr

) 8! P

= Donatorstva za zdravstvo, gasilce, resevalce, varnost v prometu
= Partnerstva v Sportu, kulturi, podpora mladim talentom
liev in sodel

- Odg doclay je z lokalnimi partnerji

= Dolgorocna stabilnost in dobickonosnost poslovanja
= Posteno in transparentno poslovanje

= Celovito upravljanje tveganj

= Kibernetska varnost in varovanje osebnih podatkov

= Neprekinjeno poslovanje in pripravl

lj na ekstremne dogodk

Skrb za okolje

Odgovornost
do zaposlenih

Osredotocenost
na stranko

Podporain
razvoj
partnerstev

Stabilno, varno
in donosno
poslovanje




